
附件2：

2020年龙岗区宝龙街道部门预算项目绩效自评表

部门名称（盖章）： 单位：万元

序号 单位名称 项目名称 项目年度预算金额

实际支出金额

预算支出
执行率

年初绩效目标
绩效目标整体完成情

况

产出目标 效益目标 满意度指标

项目执行中
存在的问题

整改情况
合计

其中：财政拨款

非财政资金

数量指标 质量指标 时效指标 经济效益指标 社会效益指标 生态效益指标 服务对象满意度指标

一般公共预算 政府性基金
年度指标内

容
完成情况

年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标
内容

完成情况
年度指标

内容
完成情况 年度指标内容 完成情况

1 深圳市龙岗区宝龙街道公共事务中心 文体事务 191.41 173.66           171.67             2.00            -   90.73% 做好文物保护、社区室外公共文体设施管养、基层综合性文化服务中心运行保障等工作。完成辖区文物保护、社区室外公共文体设施管养、基层综合性文化服务中心运行保障等工作。体育比赛、文艺培训、主题晚会、文体设施巡查管养、文物保护巡查、加强文化市场管理。开展三项体育比赛,包含篮球、羽毛球长跑日活动，共计132场次比赛，参与人员600人以上。文艺开展10项培训，开23个班，近500人参加培训。主题晚会2场，演员加观众300人左右。对辖区26处不可移动文物保护单位的日常巡查工作，配合做好文物保护点的修缮工作，每个点每月巡查2次。对辖区内文化经营单位加强巡查、检查力度，今年，协助区文体局行政执法大队检查各类经营场所近536家次。新增验收同乐科技园社区公园、同心社区体育公园、健身路径2条、同乐自助图书馆、宝龙街道党群服务中心约24000平米，同德社区文体公园共约18000平米、同德社区文化服务中心共约1500平米已建好、同心社区文化服务中心共约2000平米已建好；民非组织深圳市龙岗区东文书画院，有会员约200人，我中心协助其拟成立深圳市（龙岗区宝龙）书画研究协会已完成 在2020年12月31日前完成按时完成 资金投入率≥90%完成 在2020疫情稳定之后，我中心积极开展辖区企业员工及居民喜闻乐见的文化体育活动、比赛及各类型文艺培训、演出。丰富大家的业余文化生活，深受辖区居民喜爱。辖区内文体设施也给热爱运动健身的群众提供便捷场地。已完成 不适用 不适用 服务对象满意度≥90% 0投诉 无 无
2 深圳市龙岗区宝龙街道公共事务中心 就业管理事务专项 48.30 47.98            47.98             -              -   99.35% 做好街道人力资源、创业就业等服务工作。完成街道人力资源、创业就业等服务工作。技能要才引进“蓝领聚龙”工程系列活动，企业经理人“约访谈”、“百校行”、“校企联谊”、。公共就业服务专项活动，公益招聘会。开展企业经理人“约访谈”辖区的20家企业代表参加。组织辖区知名重点企业前往汕头市共3所院校举办2020年宝龙街道引进技能人才“百校行”活动，活动期间校企双方共签订28份校企合作协议，达成就业意向人数142人。举办宝龙街道2020年“校企联谊”人才培养引进合作座谈会，活动邀请10家院校20家重点企业单位，活动现场校企双方共签订协议20份。开展公共就业服务专项活动，公益招聘会6场，提供就业岗位5799个，达成就业意向599人。企业经理人“约访谈”、“百校行”、“校企联谊”、公益招聘会。已完成 在2020年12月31日前完成按时完成 资金投入率≥90%完成 公益招聘会解决企业招工用工难问题已完成 不适用 不适用 服务对象满意度≥90% 0投诉 无 无
3 深圳市龙岗区宝龙街道公共事务中心 劳资应急资金 28.84 28.84            28.84             -              -   100.01% 开展“龙岗第一课”贯彻落实国务院、省、市、区关于安全生产、职业培训、居民素质提升工作的决策部署，提升居民文明素养、家园意识和职业能力。已完成 2020年深圳市龙岗区人力资源局明确宝龙街道2020年全年总目标数：新增获得通用知识证书13.8万人，新增取得各类证书30万人次。要对宝龙辖区市民开展全覆盖的长期性、常态化的培训。截止至2020年12月31日，我街道新增获得通用知识证书152498人，新增取得各类证书132万人次，新增获得通用知识证书完成率为110.49%，对宝龙辖区市民开展全覆盖的长期性、常态化的培训。已完成 在2020年12月31日前完成按时完成 资金投入率≥90%完成 推动广大人民群众增强安全意识和终身学习观念，提升人民群众综合素养与职业能力。已完成 不适用 不适用 服务对象满意度≥90% 0投诉 无 无
4 深圳市龙岗区宝龙街道公共事务中心 其他一般管理事务 103.16 103.16           103.16             -              -   100.00% 保障编外员工的薪酬 及时发放薪酬，保障编外员工的薪酬及时发放编外职工工资、五险一金工作完成 及时发放编外职工工资、五险一金工作完成 按月及时发放按月完成发放资金投入率≥90%完成 保障日常工作有序运行。已完成 不适用。 不适用。 服务对象满意度≥90% 0投诉 无 无


