附件1：
	科室名称
	职位
	人员类别
	编制  类型
	选调名额
	性别
	最高年龄
	最低学历
	最低学位
	专业要求
	其他条件
	备注

	综合科
	科员  （参公)
	参公管理人员
	行政管理类事业编
	1
	不限
	35
	全日制本科及以上
	学士
	0101-哲学类、0201-经济学类、0301-法学类、0303-社会学类、0304-政治学类、0501-中国语言文学类、0503-新闻传播学类、0601-历史学类、1102-工商管理类、1103-公共管理类  
	
	相关岗位工作满一年以上者，非此专业也可报名。


	计划规划科
	副科长（参公）
	参公管理人员
	行政管理类事业编
	1
	不限
	35
	全日制硕士研究生及以上
	硕士
	081303-城市规划与设计（含：风景园林规划与设计）
	限现任副科级领导职务。
	

	政策法制科
	副主任科员（参公）
	参公管理人员
	行政管理类事业编
	1
	不限
	35
	全日制硕士研究生及以上
	硕士
	0301法学
	限现任副科级非领导职务。
	

	用地管理科
	科员   （参公)
	参公管理人员
	行政管理类事业编
	1
	不限
	35
	全日制本科及以上
	学士
	0707-地理科学类、0809-测绘类、110304-土地资源管理
	　
	

	建筑设计科
	科员   （参公)
	参公管理人员
	行政管理类事业编
	1
	不限
	35
	全日制硕士研究生及以上
	硕士
	081301-建筑历史与理论、081302-建筑设计及其理论、081304-建筑技术科学
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