
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220471500100001 项目名称： 党建事务 绩效自评年

度： 2022

实施单位： 深圳市龙岗区横岗街道党建服务中心 一级预算单位： 深圳市龙岗区横岗街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 2591400.00 2591400.00 2589585.70 10 99.93 9.99

其中：当年财政拨款 2591400.00 2591400.00 2589585.70 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

组织党务干部进行培训，发挥“两新”党组织在新经济和新社会组织中的作用 ，加强党员凝聚力；开展党员
志愿者活动，让红细胞行动落到实处，让流动党员发挥自身价值，奉献社会；在新成立的党支部建设党员
阵地，让党员更有归属感；为成才“两新”组织党员发放奖励金，让更多的党员提升自己，报效社会。开展
党务干部培训一次，争取开展全体党员轮训；开展党员志愿者活动，让更多党员投入到志愿活动中来 ；争
取新成立20家党支部，建设相应的党员阵地，让党员更有归属感；为符合条件的成才党员发放“奖励金”，
鼓励更多的党员提升自己。

完成打造百年茂盛IP围堡研学基地、振兴乡村深桂雨露
直通车项目攻坚、信义家园垃圾分类处理等3项重点任务
攻坚专项行动；开展党的二十大精神学习及竞赛 、评比
及表彰活动，组织开展“喜迎二十大”大联欢暨表彰活
动，表彰“80佳”先进典型；制作并发放“党的二十大精神
学习大礼包”1000余份；新组建非公企业党组织26个，社
会组织党组织2个；累计开展慰问快递物流从业人员活动
50余场，服务快递小哥近千人次;完成携创高级技工学校“
党建红+职教虹”党建示范点打造、四联联合工业园区党
群服务中心等党建示范基地建设 。实施“并网聚力”工
程，建立5个“红色哨所”，230个“红色哨点”；推动“横岗
眼镜”产业党委揭牌成立；完成172个两新组织党组织顺
利完成换届工作。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成
值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及改进措

施

产出指标
(50分)

数量指标 党建事务

1、按月按标准发放党务干部补助 ；2
、根据新成立支部的数量 ，为新成立
的支部制作党建标识，打造党员活动
室；以上半年及下半年成立的时间为
线，分批统一制作；3、以园区为单

位，分批开展党员轮训活动 ；4、为学
历得到提升、取得专利技术、证书评
定的党员申请“两新”组织党员成才奖

励金，按需申请；5、为各园区党建社
工续聘，对各园区党群活动中心运行

运营维护；6、打造园区、楼宇、商圈
党建示范基地，装修费用、党建标识

制作、

100% 10 10

质量指标 党建事务

开展园区党建工作，包括党务干部培
训、党员志愿者活动及“两新”党支部
成立等，力求党组织全覆盖，以党建
带动群建，让党组织在基层党建中的
作用发挥到实处。每年至少开展党务
干部培训一次；开展党员轮训一次；
确保每党员志愿者每周有活动 ；争取
让更多符合条件的企业或社会组织成
立党支部，实现党组织全覆盖；为党
务干部发放补贴，让更多“两新”组织
党员投入到基层党建的工作中来 。

100% 10 10

时效指标 一年 全年完成 100% 20 20

成本指标 资金支出完成率 100% 100% 10 9.9 实际活动费用结算时 ，
产生零头偏差

效益指标
(30分)

经济效益指标 100% 0 0

社会效益指标 党建美誉度 100% 100% 30 30

生态效益指标 无 0 0

可持续影响指标 无 0 0

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 服务对象满意度 100% 100% 10 10

其他满意度指标
无 0 0

无 0 0

总分 100 99.89 —

备注：
作为导入模板，置灰信息无需录入且不可修改 。置灰部分如强制修改导入系统 ，数据有出入请自行负责；作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内


