
项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220441500100059 项目名称： 党建事务 绩效自评年度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区吉华街道党建服务中心 一级预算单位： 深圳市龙岗区吉华街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率
（%）

得分

项目资金（元）

年度资金总额 2483200.00 2483200.00 2483199.26 10 100 10

其中：当年财政拨
款

2483200.00 2483200.00 2483199.26 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

1.调动两新党务工作者的积级性、主动性和创造性,保障两新党建工作质量，完善园区
党组织建设；
2.做好党员教育、培训和活动经费，党员慰问，先进表彰等党建活动，推动党建工作
创新发展，提高街道党建工作的整体水平

1.调动了两新党务工作者的积级性、主动性和创造性,保障两
新党建工作质量，完善了园区党组织建设； 2.完成党员教育
、培训和活动经费，党员慰问，先进表彰等党建活动，推动
党建工作创新发展，提高了街道党建工作的整体水平

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分
偏差原因分析及改进

措施

产出指标
(50分)

数量指标 党务补贴发放数量

完成5个园区党委、
60个党支部、新成立
党组织党务工作者的

党务补贴发放

完成5个园区党
委、41个党支部
、新成立党组织
党务工作者的党

务补贴发放

20 13.17

质量指标
提高两新党建工作质

量
有所提高 有所提高 10 10

指标设置不合理，下
年度修改年度指标值

时效指标 党务补贴发放及时率 及时发放 及时发放 10 10

成本指标 党建事务经费 控制在年度预算内
完全控制在年度

预算内 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标
保障两新党建工作质
量，完善园区党组织

建设
保障

保障了两新党建
工作质量，完善
了园区党组织建

设

10 10

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标 提高党组织在非公企
业的影响力、凝聚力

逐步提高
逐步提高了党组
织在非公企业的
影响力、凝聚力

20 20

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 党员满意度 >90% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 93.17 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内



项目支出绩效自评表
项目编码： 440307220441500100026 项目名称： 老干部文体活动 绩效自评年度： 2023

实施单位： 深圳市龙岗区吉华街道党建服务中心 一级预算单位： 深圳市龙岗区吉华街道办事处

资金使用情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值
执行率
（%） 得分

项目资金（元）

年度资金总额 632200.00 632200.00 632200.00 10 100 10

其中：当年财政拨
款

632200.00 632200.00 632200.00 — — —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

项目目标完成情况

年度总体目标

预期目标 * 实际完成情况

推动街道关工委创新工作，坚持助力青少年健康成长，促进青少年全面发展；为街
道老年人搭建学习交流的平台，健全老年人关爱服务体系，展示街道老年教育的教
学成果。发挥老干支部、关工委骨干先锋模范带头作用，实现“老有所学、老有所
为”。

推动了街道关工委创新工作，坚持助力青少年健康成长，促进
了青少年全面发展；为街道老年人搭建了学习交流的平台，健
全了老年人关爱服务体系，展示街道老年教育的教学成果。充
分发挥了老干支部、关工委骨干先锋模范带头作用，进一步实
现了“老有所学、老有所为”。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 * 实际完成值 * 分值 * 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
老年大学开班数

量
≥7个班

老年大学开班数量大于7
个班

10 10

质量指标
老年大学办学质

量 达标
老年大学办学质量完全达

标 20 20

时效指标 关工委夏令营时
间

9月1日前完成1场关
工委夏令营活动

9月1日前完成了1场关工
委夏令营活动

10 10

成本指标
老干部文体活动

费用
控制在年度预算内 完全控制在年度预算内 10 10

效益指标
(30分)

经济效益指标 不适用 0 0

社会效益指标

健全老年人关爱
服务体系，丰富
老干部的人文精

神生活

有所丰富
健全了老年人关爱服务体
系，丰富了老干部的人文

精神生活
15 15

生态效益指标 不适用 0 0

可持续影响指标
推动街道关工委
创新工作，促进
青少年全面发展

有所促进
推动了街道关工委创新工
作，促进了青少年全面发

展
15 15

满意度指标
(10分)

服务对象满意度指标 群众满意度 >90% 95% 10 10

其他满意度指标 不适用 0 0

总分 100 100 —


(限40字以内)

Windows 用户
导入模板无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项

Administrator
限200字内


